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R A P O R T U L 

Consiliului de administraţie al Băncii Cooperatiste 

Mihai Viteazul Târgovişte 

privind activitatea desfăşurată şi rezultatele economico – financiare 
obţinute în anul 2024 

 
În anul 2024 sectorul bancar românesc a continuat să se consolideze, aspect 

evidențiat de menținerea unor indicatori adecvați de solvabilitate, lichiditate și calitate a 

activelor în contextual unei profitabilități ridicate. 

Cu toate acestea, se impune ca în perioada următoare să existe o atitudine 

prudentă pe fondul incertitudinilor, inclusiv din perspectiva măsurilor de consolidare 

fiscală preconizate, dictate de deficitele bugetare persistente și creșterea datoriei publice, 

cu potențiale efecte negative asupra sistemului financiar și a bonității debitorilor. 

Deși riscul de lichiditate al băncilor se situează la un nivel redus, mediul actual 

caracterizat de menținerea unor perspective economice modeste la nivel international, 

creșterea tensiunilor geopolitice, a serviciilor digitale precum și aparația de noi riscuri 

legate de implementarea în domeniul financiar a tehnicilor de inteligență artificială 

necesita menținerea unor prudențe ridicate și o regândire a metodelor care sunt utilizate 

în prezent pentru a identifica și gestiona riscurile bancare tradiționale. 

În plus, este necesar ca instituțiile de credit să investească în soluții avansate de 

securitate cibernetică pentru a limita efectele atacurilor cibernetice. 

Pe parcursul anului 2024 sectorul bancar românesc a prezentat o imagine 

favorabilă din perspectiva indicatorilor de calitate a activelor. Similar evoluțiilor 

europene, rata creditelor neperformante a crescut marginal de la finalul anului 2023, cu 

0,2 puncte procentuale, până la aproximativ 2,6%. 

Interconexiunea sectorului bancar în România, cu sectorul guvernamental s-a 

accentuat, fiind cea mai ridicată din cadrul statelor membre ale Uniunii Europene. 

Aceasta se manifestă direct prin creditele acordate și titlurile de stat deținute, 

aproximativ 25% din active, indirect prin partea garantată de stat, aferentă creditelor 

către sectorul real, aproximativ 5,5% din active, dar și prin acționariatul de stat al 

băncilor, aproximativ 14% din activele sectorului. Profitabilitatea sectorului bancar s-a 

consolidat în anul 2024 prin persistența rezervei financiare consistente și a unui nivel 

scăzut al cheltuielilor nete cu ajustările pentru deprecierea activelor financiare. 

http://www.bcmvtgv.ro/
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Profitabilitatea ridicată a ultimilor ani s-a datorat în principal dinamicii veniturilor 

nete din dobânzi, ca urmare a: creșterii mai rapide a ratelor de dobândă asociate 

creditelor acordate sectorului real, continuării activității de creditare a sectorului real și a 

celui guvernamental, finanțării la un cost mediu relativ redus, în principal datorită 

proporției majoritare a depozitelor la vedere în totalul depozitelor de aproximativ 52%. 

Comparativ cu anul 2008 când în sistemul bancar erau 71.600 angajați, la sfârșitul 

anului 2024, existau aproximativ 51.000 angajați. Totodată, în aceeași perioadă peste 

3.000 de unități bancare, de sucursale și-au închis porțile la nivelul întregului sistem 

bancar. La sfârșitul anului 2024 numărul de sucursale bancare a scăzut sub 3.500. 

 La nivelul Băncii Centrale Cooperatiste CREDITCOOP și al rețelei 

CREDITCOOP și anul 2024, în aceeași măsură ca și anii anteriori, a fost unul cu o 

evoluție pozitivă în care indicatorii economici și de prudențialitate bancară au înregistrat 

niveluri bune. Este edificator faptul că Banca Națională a României a evaluat cu rating 

1, majoritatea dintre cei 26 de indicatori de prudențialitate, care se analizează lunar la 

nivelul sistemului bancar românesc. 

Băncile cooperatiste au continuat să desfășoare activități bancare tradiționale, 

respectiv atragerea de depozite de la populație și plasarea acestora în împrumuturi, 

precum și activități în parteneriat și în mandat cu agenți de importanță națională. 

Aproape 99% din totalul creditelor, au fost acordate persoanelor fizice, iar 

valoarea medie a unui credit a fost de peste 30.000 lei. 

Dobânzile medii practicate la depozite în anul 2024 în rețeaua CREDITCOOP au 

fost de aproximativ 4,45%, față de 4,35% în anul 2023, 3,18% în anul 2022 și 2,93% în 

2021, iar nivelul dobânzilor medii practicate la credite a fost de aproximativ 12,87%. 

Eforturile deosebite depuse de salariații din băncile cooperatiste și de cei de la 

Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP și agențiile proprii în anul 2024 au fost în 

masură să ne facă să obținem, la fel ca și în anii precedenți, rezultate notabile, pe alocuri 

bune și foarte bune. Suntem astfel în măsură să prezentăm Adunării generale o situație 

financiară pozitivă, respectiv încheierea activității cu profit atât la nivelul Băncii 

Centrale Cooperatiste CREDITCOOP, cât și la nivel agregat, la fel ca în toți anii 

începând cu anul 2000. 

Faptul că rețeaua CREDITCOOP a înregistrat rezultate pozitive este un lucru 

deosebit și acesta a fost posibil datorită politicii adecvate de dobânzi și comisioane atât 

la credite, cât și la depozite, pentru că s-au menținut oferte competitive la produsele de 

economisire și creditare și s-a ținut cont și s-au adaptat în permanență dobânzile în 

funcție de evoluția acestora pe piața bancară. La 31 decembrie 2024, funcționau în 

rețeaua noastră 32 de bănci cooperatiste cu 695 de sucursale, agenții și puncte de lucru, 

în care își desfășurau activitatea 1.515 salariați, iar la Banca Centrală Cooperatistă 

CREDITCOOP și cele 17 agenții ale sale din teritoriu, erau încadrați 160 salariați, din 

care 84 la sediul central și 76 la agenții. 

Profitul brut realizat în anul 2024 la nivelul retelei a fost de 13,1 mil. lei, iar 

profitul net de 10,2 mil. lei. 
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Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte, având o raza teritorială de 

operare proprie ce acoperă toate localităţile din judeţul Dâmboviţa, oferă produse și 

servicii bancare prin sediul central, o agenţie și 18 puncte de lucru în care își desfașoară 

activitatea 33 de angajaţi. 

 În anul 2024, ritmurile de creştere ale principalilor indicatori economici ai unităţii 

noastre au fost diferiţi înregistrând, pe fondul crizei datorate războiului din Ucraina, o 

creștere a creditelor, dar și a depozitelor la termen. 

Astfel, la 31 decembrie 2024, soldul produselor de creditare a fost de 25.229.251 

lei, în creştere cu 6,66% faţă de sfârşitul anului precedent, iar soldul produselor de 

economisire a fost de 25.113.817 lei, în creștere cu 7,98% faţă de sfârşitul anului 

precedent. 

 Activitatea a crescut față de anul precedent înregistrându-se la sfârşitul lunii 

decembrie 2024 venituri în sumă de 4.697.921 lei şi cheltuieli în sumă de 4.653.357 lei. 

S-a reuşit obţinerea unui profit de 44.564 lei. 

 În prezent unitatea noastră desfaşoară atât operaţiuni de atragere de depozite sau 

de alte fonduri rambursabile cât şi acordare de credite membrilor cooperatori, operaţiuni 

de cont curent, de mandat sau de comision, schimb valutar, transfer rapid de bani prin 

sistemul Western Union. Astfel, clienţii noştri, din mediul rural în special, pot beneficia 

de avantajele primirii sau expedierii de bani din sau în străinătate în condiţii optime. În 

prezent aceste activităţi sunt îmbunătăţite deoarece este necesar ca activitatea să fie 

diversificată şi astfel să se obţină venituri şi din alte activităţi. 

 Soldul părţilor sociale la 31.12.2024 a fost de 3.426.560 lei, faţă de 3.578.180 lei 

la 31.12.2023, având o scădere de 4,24%. Pentru creşterea nivelului capitalului Băncii 

Cooperatiste Mihai Viteazul Târgovişte, în anul 2025 vom depune toate eforturile 

necesare pentru aplicarea cu consecvenţă a măsurilor stabilite în acest scop. 

 Pornind de la specificul activităţilor ce le poate derula, Banca Cooperatistă Mihai 

Viteazul Târgovişte se va orienta şi în anul 2025 cu prioritate către membrii cooperatori 

și membrii gold, dar va promova activităţi bancare şi către persoane fizice nemembri, 

persoane fizice autorizate şi persoane juridice. 

 Strategia de dezvoltare economică pe care Banca Cooperatistă Mihai Viteazul 

Târgovişte o va promova în anul 2025, vizează o creştere realistă a principalelor 

activităţi (activitatea de creditare şi activitatea de atragere de surse). 

La nivelul Băncii Cooperatiste Mihai Viteazul Târgovişte, cererea de credite din 

partea clienţilor a scăzut, efectele situației economice manifestându-se în continuare.  

Pentru susţinerea acesteia ne-am asigurat necesarul de lichidităţi prin forţe proprii. 

Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte a acţionat şi pentru perfecţionarea 

activităţii de trezorerie, în scopul plasării cât mai eficiente a disponibilităţilor băneşti 

S-a urmărit cu atenţie asigurarea lichidităţii la toate nivelurile, precum şi asigurarea 

sumelor necesare pentru onorarea obligaţiilor de plată. Se remarcă, faptul că lichiditatea 
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imediată, în anul 2024, s-a situat la un nivel acceptabil, respectiv media lunară a acesteia 

a fost de 23,96%, un nivel mai mic decât în 2023. 

S-au continuat şi în anul 2024, în baza parteneriatelor încheiate de Creditcoop, 

activităţile de mandat demarate în anii precedenţi, respectiv încasarea facturilor de 

utilităţi sau plata subvenţiilor pentru producătorii din sectorul vegetal şi cel animalier, 

urmând a fi cooptate şi alte societaţi pentru activităţile în mandat conform strategiei de 

dezvoltare a reţelei Creditcoop, dar și cu parteneriatele proprii SOFTEX SRL - încasări 

facturi internet, COMPANIA DE APA SA.  

S-au remarcat, în anul 2024, activitățile în parteneriat și în mandat încheiate de 

Banca Cooperatistă CREDITCOOP și desfășurate de băncile cooperatiste, în special cele 

din domeniul încasării facturilor emise de Electrica Furnizare, Engie România, 

Vodafone Romania, Orange, RDS&RCS, PPC ,Telekom România Communications SA, 

EON Energie România SA,   Citi Bank SA, etc. 

  Am continuat să valorificăm, în condiţii cât mai avantajoase, resursele oferite de 

schimbul valutar, desfăşurat la sediul central și cele cinci sedii secundare cu schimb 

valutar care au condus la îmbunătăţirea imaginii unităţii noastre şi la atragerea de clienţi 

noi care au utilizat şi alte produse sau servicii bancare, motiv pentru care vom extinde pe 

viitor aceasta activitate şi la alte puncte de lucru care respectă condiţiile de siguranţă 

prevăzute de norme. Un parteneriat deosebit de rentabil, atât din punct de vedere 

financiar, cât și în ceea ce privește cunoașterea potențialului produselor noastre bancare, 

desfășurat în condiții foarte bune, l-a reprezentat derularea contractului cu Agenția de 

Plăți și Intervenție pentru Agricultură și Agenția pentru Finanțarea Investițiilor Rurale, 

constând în plata subvențiilor pentru producătorii din sectorul vegetal și cel animalier. 

  Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte a înregistrat o creștere calitativă a 

activității de control intern la nivelul băncii şi a abordat un nou sistem de control 

intern, modificând reglementările specifice activităţilor de audit intern, conformitate şi 

administrarea riscurilor în conformitate cu reglementările reţelei CREDITCOOP. 

 În vederea monitorizării, măsurării și evaluării activității de audit intern, anual, 

auditorul intern elaborează un Program de asigurare și îmbunătățire a calității activității 

de audit intern, pe care-l supune spre aprobare Consiliului de administrație al Băncii 

Cooperatiste Mihai Viteazul Târgoviște și îl transmite Șefului Serviciului de audit intern 

din cadrul Băncii Centrale Cooperatiste Creditcoop. Programul de asigurare și 

îmbunătățire a calității activității de audit intern, include evaluări interne și externe o 

dată la 5 ani, ultima evaluare externă fiind realizată de un evaluator independent în luna 

decembrie 2023, acesta demonstrând calitatea activităţii de audit intern de la nivelul 

Băncii Cooperatiste Mihai Viteazul Târgovişte și conformarea auditorului intern cu 

Standardele Internaţionale pentru Practica Profesională a Auditului Intern. 

 Conform Proceduri și mecanisme antifrauda în cadrul Organizaţiilor  

Cooperatiste de credit din reteaua CREDITCOOP, directorul general cât și directorul 

general adjunct, pe parcursul unui an de zile vor efectua cel putin 60 confirmări prin 

telefon (cca. 5 confirmări/luna) pentru clienţi diferiţi, măsură implementată din 
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septembrie 2020.  

Au fost depuse eforturi pe linia unei mai bune administrări a riscurilor 

semnificative, s-a organizat în mod corespunzător compartimentul administrare riscuri 

care cuprinde și monitorizarea creditelor şi ne-am preocupat de perfecţionarea pregătirii 

profesionale a personalului din acest domeniu. Evaluarea riscurilor semnificative a 

constituit o preocupare constantă a Băncii Cooperatiste Mihai Viteazul Târgovişte, 

plecând de la analiza mediului în care aceasta îşi desfăşoară activitatea, respectiv prin 

analiza riscului provenit din mediul extern. 

În 2024 în cadrul compartimentului Informatică și Protecţie date s-a realizat: 

-Utilizarea monitorizării pro-active împotriva atacurilor cibernetice (sisteme de detecție 

și prevenire a intruziunilor - IDS/IPS).  

- Lansarea noului serviciu de Internet Banking pentru clientii bancii cooperatiste si 

pregatirea aplicatiei in vederea lansarii serviciului de Mobile Banking si emitere de 

carduri; 

-Finalizarea instalării la sediul central și sediile secundare a unor noi servicii de Internet 

de tip MPLS  cu furnizorul RCS-RDS,  care asigură o mai buna funcționare a rețelei și o 

protecția sporita a acesteia; 

- Finalizarea proiectului de migrare a bazelor de date principale ale băncii cooperatiste 

in datacenter-ul principal de la Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP cu păstrarea 

backup-ului la sediul central al băncii cooperatiste; 

- Achiziția de componente noi pentru unele sisteme de calcul; 

- Achiziționarea de licențe noi de tip Windows 11; 

- Întărirea securității informatice prin mijloace de protecție diversificate, prin utilizarea 

Bitdefender Gravity Zone, pentru servere si toate stațiile de lucru; 

- Utilizarea tehnologiilor de virtualizare a datelor VMware, Proxmox si Hyper-V pentru 

serverele de date; 

- Întreținerea camerelor web de la ghișeele și casieriilor în conformitate cu obiectivele 

stabilite prin procedura antifraudă; 

- Întreținerea scanerelor de imagini a calculatoarelor care procesează și încarcă datele de 

identificare ale clienților; 

- Întreținerea serverelor de stocare de fișiere în vederea stocării informațiilor și 

capturilor web asumate prin "Proiectul pilot al supervizării prin captură video"; 

- Evaluarea tuturor echipamentelor de calcul aflate în exploatare și scoaterea din 

utilizare a echipamentelor defecte sau care nu mai corespund din punct de vedere tehnic 

și al securității; 

- Întreținerea conexiunilor principala și de backup tip VPN MPLS cu banca centrală; 

- Instruirea salariaților online, prin sistemul de webconference (Zoom), nemaifiind 

necesară deplasarea la sediu; 

- Întreținerea echipamentelor de calcul și comunicație și înlocuirea acestora gradual 

acolo unde a fost cazul; 

          În anul recent încheiat, preocupările compartimentului juridic au fost îndreptate 
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spre rezolvarea problemelor de natură juridică ale Băncii  Cooperatiste Mihai Viteazul 

Târgovişte, printre care se pot enumera: reprezentarea băncii în faţa instanţelor 

judecătoreşti, a notarilor publici, în alte relaţii cu persoane fizice sau juridice.  

 Un aspect deosebit, care a stat în atenţia conducerii operative, l-a constituit 

pregătirea profesională a angajaţilor. În acest sens, pe parcursul anului 2024, Banca 

Centrală Cooperatistă CREDITCOOP a organizat pe platforma e-learning Moodle, 

şedinţe de instruire și de verificare a cunoștințelor personalului implicat în activitățile de 

administrare a riscurilor, conformitate, promovare – vânzare a produselor de creditare, a 

salariaților cu atribuții de casierie și a celor angajați în operațiuni de front office, a căror 

activitate curentă presupune contactul direct cu clienții băncii (ofițer bancar credite, 

operator ghișeu bancă, casier, administrator cont, operator cont, referent bancar, inclusiv 

salariații împuterniciți să opereze în sistemul Western Union), care își desfășoară 

activitatea la agențiile proprii și la băncile cooperatiste din rețea.  

S-au folosit în continuare soluţii eficiente de informare operativă a salariaţilor băncii 

prin implementarea unor aplicaţii folosite în intranet şi folosirea paginilor web de 

informare în timp real a acestora privind reglementările aplicabile activităţii, prin 

traininguri efectuate la sediul unităţii sau organizate de Creditcoop, videoconferinţe, 

videotutoriale mai eficiente atât din punct de vedere al costurilor, cât şi al timpului. S-au 

realizat programe de instruire, pentru tot personalul pe linie de reglementari, norme, 

proceduri, urmând a fi implementate altele privind activitatea de creditare, în special 

pentru promovare - vânzare. 

 Banca noastră va acorda o atenţie sporită combaterii tentativelor de fraudă asupra 

oricăror elemente patrimoniale, în vederea menţinerii încrederii clienţilor în păstrarea de 

fonduri băneşti, fonduri care constituie principala sursă pentru dezvoltarea activităţii de 

creditare, generatoare de profit.  

 Ne-am propus practicarea unei politici adecvate de dobânzi şi comisioane. Astfel, 

unitatea noastră a reuşit să asigure un echilibru între nivelurile dobânzilor active şi 

pasive, ceea ce a dus la creșterea surselor atrase de la populație și ne-a permis să 

extindem activitatea de creditare și prin programele guvernamentale FamilyStart și 

StudentInvest. 

 Ne-am propus pentru anul 2024 acordarea unei atenţii deosebite promovării 

produselor de creditare pentru persoanele fizice - entităţi economice şi persoanele 

juridice, prin: 

- Creşterea activităţii de creditare pe segmentul persoane fizice cu prioritate către 

membri cooperatori și a membrilor cooperatori gold, segment de clientelă în care 

organizaţia cooperatistă de credit are o bogată tradiţie şi experienţă; 

- Extinderea activităţii de creditare pentru clienţii care beneficiază de subvenţii pentru 

producţie vegetală şi animală;     

- Creşterea activităţii de creditare prin atragerea clienţilor pensionari care vor încasa 

pensiile prin reţeaua noastră; 

- Creşterea volumului de credite pe segmentul persoane juridice inclusiv şi prin 
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acordarea unor credite de valori mai mari în participaţie cu CREDITCOOP. 

Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte se va concentra cu prioritate pe 

clienţii persoane fizice membri cooperatori cărora li se vor oferi toate produsele de 

depozit existente la nivelul băncii care se adresează acestei categorii de clienţi, în special 

pe produsele Contul de economii ACCES, depozitele CREDITCOOP, Depozitul STAR 

PLUS, Depozit PF cu dobândă variabilă bonificată şi capitalizată la scadenţă, Depozit 

Standard PF cu dobândă variabilă bonificată lunar, Depozit PF cu dobândă fixă 

bonificată şi capitalizată la scadenţă şi Depozit Standard PF cu dobândă fixă bonificată 

lunar. 

          Este important ca, în perioada care urmează, să realizăm la nivelul băncii 

cooperatiste acţiuni de promovare a imaginii prin toate mijloacele cunoscute. Astfel vom 

manifesta o deosebită grijă pentru afişarea materialelor publicitare la sediile băncii, vom 

distribui materiale promoţionale, vom trimite reclame personalizate, vom difuza 

anunţuri publicitare la diferite reţele de cablu TV care activează în mediul rural, vom 

contacta telefonic sau personal clienţii eligibili pentru produse speciale, vom dezvolta 

site-ul web în vederea mediatizării produselor şi serviciilor oferite.  

 Creşterea gradului de tehnologizare a determinat sporirea vitezei de deservire a 

clienţilor, raportări în timp real, comunicare rapidă, servicii noi, toate acestea aducând 

un plus de valoare pentru clienţi şi reducerea costurilor pentru bancă. De asemenea, 

dezvoltarea de strategii care permit o mai bună centralizare, o cultura organizaţională 

flexibilă care pune accentul pe competenţe multiple şi performanţă la locul de muncă, 

introducerea unor reglementari de aliniere la standarde europene şi internaţionale, sunt 

schimbări importante în cadrul instituţiei noastre. 

 Strategiile orientate spre client, reprezintă etapa noua pe care o parcurgem în 

activitatea noastră bancară. Cu atât mai mult, este ştiut faptul că sursele de avantaj 

concurenţial provin în principal din gradul de satisfacţie al clienţilor, măsura în care 

aceştia se simt respectaţi, relaţiile de durata, fidelitate, transparenţa relaţiei banca-client. 

 

În anul 2024 au fost desfăşurate  următoarele campanii de promovare vânzare: 

În anul 2024 au continuat campania de promovare-vanzare „Creditul 10.000 lei 

fără giranti și fără comision de analiză dosar” și „Rustic”. De asemenea s-a promovat 

Depozitul CREDITCOOP la 14 luni, cu capitalizare și bonificarea lunară a dobânzii, 

pentru ambele produse fiind distribuiți fluturași prin intermediul salariaților și al 

clienților. În continuare se vor promova conturile curente de pensie, produsele de 

creditare (cu prioritate creditul Start în vederea atragerii de membrii noi, creditul Senior 

pentru pensionarii cu pensii active și creditul Rustic pentru clientii din mediul rural), cât 

și produsele de economisire (Acces, CREDITCOOP, STAR PLUS)  Este important ca, în 

perioada care urmează, să îmbunătăţim activităţile pe care le desfăşurăm la unitatea 

noastră, astfel încât să atingă standarde de performantă ridicate, în condiţiile unei 

concurente acerbe pe piaţa bancară.  

În luna aprilie 2024 s-au lansat Programele guvernamentale StudentInvest și 
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FamilyStart, adresate tinerilor cu varste cuprinse intre 18-40, respectiv 18-45 ani, credite 

garantate în proportie de 80% de Fondul Român de Contragarantare. Pentru aceste 

produse nou lansate promovarea s-a facut prin salariatii proprii și prin afise la fiecare 

punct de lucru. 

Pe tot parcursul anului promovarea produselor de creditare, a produselor de 

economisire, conturilor curente de pensie, transferuri western union, încasări facturi 

utilități, s-a realizat prin distribuirea de fluturași, flayere, pliante, etc. la ghișeu, în 

târgurile săptămânale sau ocazionate de zilele orașului/comunei, la diverse instituții din 

zonele arondate fiecarui punct de lucru, prin imprimarea pe verso la foile de 

depunere/ordine de plată, afișe la sediul unității sau instituții din zonă, afișarea 

produselor oferite pe pagina de Facebook a unității etc. 

În perioada analizată au fost acordate 160 de credite Fidelitate în valoare de 

4.120.150 lei, 121 credite Rustic în valoare de 3.876.600 lei, și 52 de credite Start în 

valoare de 1.551.900 lei, cumulate reprezentând 77,06% din valoarea creditelor 

acordate, dar și 14 credite FamilyStart în valoare de 1.686.160 lei și 5 credite 

StudentInvest în valoare de 375.000 lei, ambele reprezentând 16,64% din valoarea 

creditelor acordate. 

Pentru creșterea notorietății brandului, Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP 

a fost prezentă și în anul 2024 pe principalele posturi naționale de televiziune, precum 

TVR1, TVR2, Antena 3, România TV și Realitatea Plus. 

Spoturile publicitare TV au fost difuzate în perioade semnificative, precum 

Sărbătorile de Paște, Crăciun, Anul Nou, și difuzate în cadrul unor emisiuni de știri, dar 

și de divertisment. Difuzarea acestora a fost planificată în intervale de maximă audiență, 

asigurând astfel o expunere optimă a brandului CREDITCOOP. 

Pentru a consolida identitatea vizuală unitară la nivelul rețelei CREDITCOOP 

inițiată în anul 2023, au fost adăugate noi variante de logo, în anul 2024, în Manualul de 

Identitate Vizuală al rețelei cooperatiste CREDITCOOP. În acest sens a fost creat un 

logo specific pentru rețeaua băncilor cooperatiste și au fost adăugate noi variante de logo 

pentru Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP. 

În ultima parte a anului 2024, Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP a 

desfășurat pe Facebook o campanie de comunicare dedicată promovării serviciului de 

Internet banking. Principalul obiectiv al acestei campanii a fost să informeze publicul cu 

privire la lansarea serviciului de Internet banking și să evidențieze avantajele acestuia, 

oferind o soluție digitală modernă, sigură și ușor accesibilă pentru efectuarea 

operațiunilor bancare online. 

 

O prezentare sintetică a indicatorilor economici, financiari şi de prudentialitate 

bancară realizaţi la nivelul unităţii noastre este absolut necesară pentru analiza pe 

care o propunem Adunării Generale, cu privire la activitatea desfăşurată în anul 

2024: 
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Structura activelor bilanţiere la data de  31 decembrie 2024 este următoarea:  

 - numerar şi echivalente de numerar     3.491.940 lei 

 - împrumuturi şi creanţe              28.527.200 lei 

 - imobilizări corporale                1.934.978 lei 

 - imobilizări necorporale                     24.365 lei 

 - titluri de participare deţinute în filiale, în entităţi  

            asociate şi în entităţi controlate în comun        843.400 lei 

- creanţe privind impozitele             3.612 lei 

- alte active                      180.225 lei 

Total activ:                         35.005.720 lei 
 

 Situaţia creditelor acordate aflate in sold la data de 31.12.2024 la sediul central, 

agenţii şi puncte de lucru se prezintă astfel: 

 

Nr. 

crt. 
UNITATEA TERITORIALA 

NUMAR 

CREDITE 

PORTOFOLIU DE 

CREDITE 

1 SEDIUL CENTRAL 102 4.792.648 

2 P.L. PRODULESTI 118 2.494.874 

3 P.L. CREVEDIA 111 1.894.358 

4 P.L. PETRESTI 117 1.795.051 

5 P.L. HULUBESTI 85 1.671.739 

6 AGENTIA BALENI 93 1.622.546 

7 P.L. MOGOSANI 101 1.510.981 

8 P.L. DRAGOMIRESTI 76 1.294.636 

9 P.L. GAESTI 76 1.249.153 

10 P.L. FIENI 81 1.044.899 

11 P.L. CORNESTI 65 926.218 

12 P.L. POTLOGI 54 900.881 

13 P.L. PUCIOASA 68 733.639 

14 P.L. MORENI 46 634.982 

15 P.L. VOINESTI 35 587.770 

16 P.L. VALENI DAMBOVITA 34 479.995 

17 P.L. BARBULETU 39 460.201 

18 P.L. TITU 47 431.312 

19 P.L. NUCET 26 385.454 

20 P.L. BREZOAELE 28 317.912 

21 Total 1402 25.229.251 

 

Situaţia ajustărilor pentru depreciere constituite in total portofoliu de credite şi 

ponderea acestora pe sedii secundare se prezintă astfel: 

Nr. UNITATEA TERITORIALA TOTAL PONDEREA 
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crt. AJUSTARI  AJUSTARILOR 

IN CREDITE 

1 P.L. PUCIOASA 44.091 6,01% 

2 P.L. TITU 18.831 4,37% 

3 P.L. CREVEDIA 50.387 2,66% 

4 P.L. GAESTI 21.876 1,75% 

5 P.L. MORENI 7.418 1,17% 

6 P.L. PETRESTI 11.856 0,66% 

7 P.L. PRODULESTI 16.437 0,66% 

8 P.L. DRAGOMIRESTI 8.183 0,63% 

9 P.L. BREZOAELE 1.839 0,58% 

10 P.L. HULUBESTI 5.174 0,31% 

11 P.L. NUCET 1.147 0,30% 

12 P.L. CORNESTI 2.536 0,27% 

13 SEDIUL CENTRAL 12.751 0,27% 

14 P.L. VOINESTI 1.354 0,23% 

15 P.L. FIENI 2.289 0,22% 

16 P.L. POTLOGI 1.648 0,18% 

17 P.L. MOGOSANI 2.668 0,18% 

18 P.L. VALENI DAMBOVITA 843 0,18% 

19 P.L. BARBULETU 779 0,17% 

20 AGENTIA BALENI 2.577 0,16% 

 TOTAL 214.685 0,85% 

 

Informăm Adunarea Generală că potrivit reglementărilor în vigoare, în tot cursul 

anului 2024, Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte a transmis pentru Centrala 

Riscurilor Bancare și pentru Biroul de Credite din cadrul Băncii Naţionale a României, 

informaţii referitoare la creditele mai mari de 20.000 lei acordate și la persoane fizice 

care au contractat credite, având totodată posibilitatea de a consulta baza de date a 

Centralei Riscurilor Bancare și a Biroului de credite, în vederea obţinerii de informaţii, 

atât despre clienţii actuali, cât şi despre cei potenţiali. 

 Vă informăm de asemenea că, la data de 31 decembrie 2024 era declanşată 

procedura de executare silită pentru creditele unui număr de 35 debitori care înregistrau 

un sold de 202.085,32 lei la credite şi un sold de 32.349,39 lei la creanţe restante, sume 

de amortizat şi cheltuieli de urmărire şi executare. Menţionăm că, de la declanşarea 

procedurilor de executare silită până la data de 31.12.2024, de la acești debitori a fost 

recuperată suma de 165.083,23 lei de la debitorii, coplătitorii şi garanţii care se află în 

executare silită, gradul de recuperare fiind de 41,32%. 

 Datorită nerespectării condiţiilor contractuale, debitorii respectivi se află în 

diferite stadii de executare silită. 
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Structura pasivelor bilanţiere la data de 31 decembrie 2024 este următoarea: 

 - datorii financiare evaluate la cost amortizat     28.243.118 lei 

 - provizioane                                        5.525 lei  

 - datorii privind impozitele            119.530 lei 

 - capital social rambursabil la cerere            - 

 - alte datorii                                 175.027 lei 

Total datorii          28.543.200 lei  

 - capital social şi ajustări                        3.547.880 lei 

 - rezerve din reevaluare şi alte diferenţe 

            de evaluare aferente:                                689.640 lei 

 - rezultatul reportat             370.010 lei 

 - alte rezerve                    1.824.223 lei 

 - profit                 44.564 lei 

 - repartizarea profitului                       -13.797 lei 

Total capitaluri proprii                             6.462.520 lei  

Total datorii si capitaluri proprii:                35.005.720 lei 

Structura capitalului social la 31.12.2024 evidenţiată pe sedii secundare se 

prezintă astfel: 

Nr. 

crt. 
UNITATEA TERITORIALA 

NUMAR 

MEMBRI 

CAPITAL 

SOCIAL VARSAT 

1 AGENTIA BALENI 1.828 279.370 

2 P.L. PETRESTI 689 239.860 

3 SEDIUL CENTRAL 1.964 236.770 

4 P.L. CREVEDIA 457 229.790 

5 P.L. PRODULESTI 485 226.160 

6 P.L. HULUBESTI 1.041 225.570 

7 P.L. MOGOSANI 503 221.510 

8 P.L. PUCIOASA 666 208.190 

9 P.L. GAESTI 660 184.320 

10 P.L. TITU 924 176.130 

11 P.L. DRAGOMIRESTI 908 167.940 

12 P.L. MORENI 296 145.390 

13 P.L. VALENI DAMBOVITA 646 139.570 

14 P.L. POTLOGI 489 131.900 

15 P.L. FIENI 438 129.640 

16 P.L. VOINESTI 465 110.630 

17 P.L. BARBULETU 969 107.450 

18 P.L. CORNESTI 166 106.310 

19 P.L. BREZOAELE 498 85.510 

20 P.L. NUCET 194 74.550 

 Total 14.286 3.426.560 
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Soldul depozitelor atrase de la clientela nefinanciară (persoane fizice și persoane 

juridice), inclusiv al depozitelor STAR PLUS și depozite colaterale PJ, la 31 decembrie 

2024 a fost de 25.100.978 lei, în creștere cu 1.855.052 lei faţă de 31.12.2023. 

Situaţia depozitelor aflate în sold pe puncte de lucru la 31.12.2024 se prezintă astfel: 

Nr. 

crt. 
UNITATEA TERITORIALA 

NUMAR 

DEPOZITE 

SOLD 

DEPOZITE 

1 AGENTIA BALENI 335 12.005.857 

2 P.L. BARBULETU 141 2.967.189 

3 P.L. VALENI DAMBOVITA 141 2.568.512 

4 SEDIUL CENTRAL 96 2.313.650 

5 P.L. PUCIOASA 14 847.735 

6 P.L. GAESTI 54 839.194 

7 P.L. PETRESTI 84 658.057 

8 P.L. HULUBESTI 70 598.151 

9 P.L. DRAGOMIRESTI 50 481.051 

10 P.L. MOGOSANI 22 383.405 

11 P.L. CREVEDIA 67 290.079 

12 P.L. VOINESTI 25 267.606 

13 P.L. CORNESTI 26 225.532 

14 P.L. PRODULESTI 37 208.608 

15 P.L. FIENI 20 189.032 

16 P.L. MORENI 5 112.453 

17 P.L. BREZOAELE 14 87.038 

18 P.L. NUCET 1 52.568 

19 P.L. POTLOGI 4 4.955 

20 P.L. TITU 3 305 

 TOTAL 1.209 25.100.978 

 

La data de 31.12.2024 conturile curente ale clienţilor înregistrau un sold de 

2.140.761 lei. 

 Menţionăm că depunerile pe termen ale clienţilor sunt garantate de către Fondul 

de Garantare a Depozitelor în Sistemul Bancar până la concurența sumei de 100.000 

Euro exprimată în lei (la cursul BNR) pentru fiecare deponent persoană fizică sau 

persoană juridică. De asemenea Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP garantează 

în întregime obligaţiile băncilor cooperatiste afiliate, în conformitate cu reglementările 

emise de aceasta. Pentru aceasta Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP a 

constituit rezerva mutuala de garantare pe baza contribuţiilor băncilor cooperatiste 

afiliate. 

  Situaţia contului de profit și pierdere 
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Veniturile realizate de Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte în anul 2024, în 

sumă 4.697.921 lei, au următoarea structură: 

 - venituri din dobânzi     3.518.714 lei 

 - venituri din taxe şi comisioane      485.448 lei 

 - venituri din operaţiuni de schimb                 11.852 lei 

 - venituri din ajustări si provizioane      535.323 lei 

- alte venituri                  146.584 lei. 
  

Cheltuielile totale în anul 2024, în sumă de 4.653.357 lei, au fost structurate astfel: 

 - cheltuieli cu dobânzile              1.100.215 lei 

 - cheltuieli cu taxe şi comisioane       237.895 lei 

 - cheltuieli privind operaţiunile de schimb                  1.444 lei 

 - cheltuieli cu personalul              2.199.637 lei 

 - cheltuieli administrative                 392.681 lei 

  - cheltuieli cu amortizările         103.750 lei 

 - cheltuieli cu provizioanele                 393.004 lei 

 - alte cheltuieli de exploatare                 215.341 lei 

 - cheltuieli cu impozitul pe profit          9.391 lei. 
  

Profitul net realizat din activitatea anului 2024 a fost 44.564 lei. 

Realizarea BVC în perioada 01.01.2024-31.12.2024 și prevederile pentru anul 2025 

 Realizarea BVC în perioada 01.01.2024-31.12.2024: 

 Soldul creditelor acordate la 31.12.2024 a fost 25.229.251 lei în creştere cu 

1.575.993 lei faţă de anul precedent. Creşterea programată în BVC a fost de 9,73%, 

nerealizată, la sfârşitul anului înregistrându-se o creştere de 6,66%. 

 Soldul depozitelor clienţilor la 31.12.2024 însumează 25.100.532 lei, în creştere 

cu 1.878.705 lei față de 31.12.2023. Creşterea programată în BVC a fost de 4,44%, din 

care s-a realizat creştere la sfârşitul anului 8,09%. 

 Soldul capitalului social la 31.12.2024 este de 3.547.880 cu 4,10% mai puţin decât 

anul precedent. 

 Veniturile programate în BVC pentru 31.12.2024 s-au realizat în proporţie de 

93,79% iar cheltuielile în proporţie de 92,92%. 

Prevederile  BVC pentru anul 2025: 

Soldul creditelor la 31.12.2025 a fost previzionat la 26.950.000 lei în creştere cu 

7,24% faţă de cel estimat la 31.12.2024. 

 Soldul depozitelor clienţilor la 31 decembrie 2025 a fost previzionat la 27.050.000 

lei, în creştere cu 6,84% faţă de cel estimat la 31.12.2024. 

 Depozitele pe termen la Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP – Agenţia 

Ploieşti sunt previzionate la suma de 3.500.000 lei. 

 Soldul capitalului social la 31.12.2025 este previzionat la 3.560.000 lei, respectiv 

menţinerea faţă de cel estimat la 31.12.2024. 
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Veniturile realizate până la 31.12.2025 sunt previzionate să crească cu 4,51% lei, 

în timp ce cheltuielile vor creşte cu 4,52% faţă de anul 2024. 

Profitul net realizat la sfarşitul anului 2025 este previzionat ca fiind de 57.000 lei. 

În anul 2025 Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte va continua să îşi 

desfăşoare activitatea în scopul realizării misiunii şi obiectivelor sale de susţinere a 

activităţii precum şi a mediului de afaceri din judeţul Dâmboviţa.  

De asemenea, Banca Cooperatistă Mihai Viteazul Târgovişte va desfăşura în nume 

propriu, prin sediul central şi sediile secundare, activităţi specific bancare, priorităţile în 

acest caz fiind: 

- susţinerea şi promovarea activităţilor desfăşurate de persoanele fizice, atât pentru 

satisfacerea unor nevoi personale, cât şi pentru dezvoltarea şi consolidarea gospodăriilor 

proprii; 

- susţinerea şi dezvoltarea, în limita plafoanelor stabilite, a activităţilor desfăşurate de 

persoanele fizice cu profesii liberale şi de către persoanele juridice ce operează în 

judeţul Dâmboviţa; 

- asigurarea în permanenţă a unei lichidităţi în măsură să permită derularea normală a 

activităţii proprii de către sediul central şi sediile secundare, precum şi pentru 

completarea resurselor, în cazul în care înregistrează temporar un deficit de resurse 

- În primul semestru al anului, Banca Centrală Cooperatistă CREDITCOOP va 

implementa activitatea de carduri la nivelul tuturor organizațiilor cooperatiste de credit 

din rețea în vederea oferirii clienților acces la operațiuni rapide și cumpărături locale sau 

internaționale, la comercianți sau pe internet, utilizând o linie de credit pusă la dispoziția 

lor. 

Pentru anul 2025, Banca Cooperatista Mihai Viteazul Târgoviște se estimează a se 

încadra într-un profil global de risc Mediu. 
                     

Situaţia investiţiilor realizate în anul 2024 și 

programul de investiţii pentru anul 2025 

 Informăm Adunarea Generală că volumul de investiţii al anului 2024 a fost de 

22.443 lei, realizându-se programul în proporţie de 9,14% şi s-a concretizat achiziţie 

sisteme de alarma si supravegere, precum si in tehnică de calcul și licențe, toate necesare 

desfăşurării activităţii în condiţii normale. 

 Printre realizările mai importante din anul 2024, enumerăm următoarele: 

achiziţionare sisteme de alarma si supraveghere video la patru sedii secundare. 
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Situaţia investiţiilor realizate în anul 2024 

Volumul anual 

de investiţii 

 

Din care: 

Total 

program 

Total 

realizat 

Achiziţii 

sedii 

Transf. 

modernizări 

Auto Tehnica 

de calcul 

Mobilier Alte 

dotari 

245.650 22.443 - - - 3.003 - 19.440 

Pentru anul 2025 volumul de investiţii propus este de 358.450 lei şi se compune 

din: achiziţii teren sediu 10.000, transformări-modernizări 191.000 lei şi tehnica de 

calcul 73.950 lei si alte dotari 8.500 lei. La elaborarea acestuia s-a avut în vedere dotarea 

sediului central şi a sediilor secundare aşa cum este prevăzut în programul de investiţii, 

creându-se în acest fel premisele desfăşurării în bune condiţii a activităţii curente a 

unităţii noastre şi începerea altor activităţi noi. 

 Informăm Adunarea generală că, în anul 2024, Consiliul de administraţie al Băncii 

Cooperatiste Mihai Viteazul Târgovişte alături de conducerea operativă,a desfăşurat o 

activitate bună în anul 2024, îndeplinindu-şi prerogativele care i-au fost conferite de 

lege. Ne exprimăm convingerea că, şi în acest an, vom depăşi toate încercările, că vom 

fructifica experienţa pe care am dobândit-o în ultima perioadă şi că vom întări sistemul 

nostru bancar-cooperatist. 

 Se impune să fim foarte atenţi şi să contracarăm încercările altor instituţii de credit 

de a ne atrage clienţii, oferindu-le produse de creditare atractive. 

 Considerăm că se cuvine ca la acest moment de analiză pe bază de bilanţ a 

activităţii, să aducem cuvinte de apreciere pentru toti cei care au adus un aport important 

in aceste realizari si anume: membrilor CA, şefilor compartimentelor de nivel mediu, 

pentru toti salariatii subunităţilor teritoriale care au sprijinit conducerea superioara 

precum și  organul de conducere în funcţia sa de supraveghere, în munca pe care o 

desfăşoară la nivelul băncii cooperatiste.  

Suntem încredinţaţi că Adunarea Generală a Băncii Cooperatiste Mihai Viteazul 

Târgovişte, care are loc astăzi, va analiza cu obiectivitate rezultatele obţinute, va face 

propuneri cu privire la îmbunătăţirea activităţii şi va adopta hotărâri care vor contribui la 

ridicarea nivelului calitativ al    muncii noastre. 

În toţi aceşti ani am fost încrezători în puterea noastră colectivă, în coeziunea 

sistemului nostru bancar cooperatist, în salariaţii noştri, cărora le-am apreciat fidelitatea 

faţă de instituţia care i-a format şi le-a desăvârşit cariera profesională.  

Folosim acest prilej pentru a adresa gândurile cele mai sincere membrilor 

acţionari ai băncii cooperatiste şi pentru a le dori mult succes şi obţinerea unor rezultate 

economice, financiare şi de performanţă cât mai bune. 
 

Președinte Consiliului de Administraţie 

al Băncii Cooperatiste Mihai Viteazul Târgovişte 

Bogoi Marian 


